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PLANO DE TRABALHO

Dados Cadastrais:

1. Identificagiio do Servico: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV) - Protegiio Social Basica

Plano de trabalho: Cuidando de Quem Cuida

1.1. Nome da Institui¢io: CIAAG-Centro de Inclusio ¢ Apoio ao Autista de

Guarulhos
1.2. Endereco: Rua Dr. José Mauricio de Oliveira, 133 Bairro: Gopouva

CEP:07092-110
Site: www.ciaag.org.br  E-mail da instituigdo: ciaag_(@hotmail.com
Fone da institui¢io: (11) 4307-6634

1.3. Vigéncia do mandato da diretoria atual: de 25.09.2022 a 24.09.2024.
Nome do Representante Legal: Sandra Regina de Moura Machado da Silva
RG: 20.183.472-8  CPF: 100.448.448-83
Fone: 11 4307-6634 Cel: 11 98339-0834

1.4 CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA

N° do CNPJ: 13.122.663.0001-20 '

Data de abertura no CNPJ: 13.12.2010

Atividade econdmica principal: 94.30-8-00- Atividade de associagdes de defesa de
direitos sociais.

Atividades economicas secundarias:

86.90-8-01- Atividades de praticas integrativas ¢ complementares em satide humana.
94.93-6-00- Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte.
94.99-5-00- Atividades associativas nio especificadas anteriormente.

85.50-3-02- Atividades de apoio a educagio, exceto caixas escolares.

1.5. Identificaciio:

( x ) Atendimento

() Assessoramento

( x ) Defesa e Garantia de Direitos

1.5.1. SEDE:
Nuamero da inscrigio no CMAS: 053 livro 3 folha 54 5454 Municipio: Guarulhos
Nuamero de inscrigio no CMDCA: n® 159-E livro 3 folha 159 Municipio: Guarulhos

1.6. Certificacio CEBAS
Vigéncia:

1.7. Finalidade Estatutaria:
1) Promover atendimento pedagégico, de acordo com a Politica Nacional de Educagio

Especial e o Decreto 6.571 de 2008 e, atendimento terapéutico, ambos com a utilizagio %

de oficinas especializadas para o auxilio ¢ inclusdo da pessoa com transtorno do

espectro autista (TEA), dotando-os de autonomia para sua inclusio na escola regular; /)
|
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2) Promover a criagio de centro(s) ou departamento(s) para diagnostico do transtorno
do espectro autista (TEA), oferecendo onentagido e assisténcia ds familias;

J) Promover a integragio das pessoas com transtorno do  espectro autista (TEA),
oferecendo atividades esportivas, lazer, cultura e recreagio;

4) Desenvolver atividades de assisténcia social e da saude, podendo ainda, desenvolver
programas de preparo, adaptagio, habilitagdo e interagio das pessoas com Transtorno
do espectro autista (TEA) ;

S) Promover inclusio das pessoas com transtorno do espectro autista(TEA) no mercado
de trabalho:

6) Defender os interesses ¢ direitos das pessoas com Transtorno do espectro autista
(TEA), apoiando e incentivando a realizagio de projetos de divulgagio a populagio,
através de cursos, seminarios, pesquisas ¢ estudos sobre o autismo ¢ temas relacionados,
podendo divulga-los através de todos os meios de comunicagio;

7) Promover a paz, ética, cidadania, dignidade da pessoa humana, preservar o estado
democratico de direito e outros valores universais;

Parigrafo tnico- Com fito de cumprir as finalidades acima, a Associagdo podera
firmar convénios, contratos, termos de parceria, termos de cooperagdo ¢ articular-se de
forma conveniente, com orgios ou entidades publicas e privadas, assim como com
empresas.

2. Unidade Executora:

2.1. Nome: CIAAG Centro de Inclusiio e Apoio ao autista de Guarulhos
2.2. Enderego: Rua Dr. Jose Mauricio de Oliveira, 133 Bairro: Gopouva
CEP: 07092-110

Fone da unidade executora: (11) 4307-6634 FAX:

E-mail da unidade executora: ciaag_@hotmail.com

N° CNPJ: 13.122.663.0001-20

Data de Abertura no CNPJ: 13.12.2010

CONTA BANCARIA PARA PARCERIA CONFORME DECLARAGAO ANEXA:
Banco : Caixa econdmica federal
Agéncia: 1665 conta corrente n°: 799-8 op. 003

2.3. Imdével onde funciona o Servigo é:
() Proprio ( ) Cedido ( ) Pablico ( ) Particular ( x ) Alugado

2.4. A unidade executora fica aberta quantas horas por semana:
( ) Até 20 horas ( ) De 21 a 39 horas ( x ) 40 horas ( ) Mais de 40 horas
() Ininterrupto (24h/dia, 7dias/semana)

2.5. Quais dias da semana a unidade executora funciona?
(x ) Segunda-feira (x ) Terga-feira ( x ) Quarta-feira ( x ) Quinta-feira ( x ) Sexta-feira
( ) Sabado ( ) Domingo

2.6. IDENTIFICACAO DO SERVICO/PROGRAMA/BENEFICIO
SOCIOASSISTENCIAL/PROTECAOQ: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculos (SCFV) - Protegdo Social Basica %
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L7 RESPONSAVEIS:
PELACOORDENACAO TEONICA:
Nome Completo: Sarah Martins de Lima Silva
CPF: 42207202835 RG: 49,087.388.0
Numero do Registro Profissional: CRESS 62114-9 Formagdo: Servigo Social
Telefone para contato: (11)4307-6634  CEL: (11) 9 4852-7907
E-mal: sarah.martinsdelimasilva@ gmail.com

PELA EXECUCAO:

Nome Completo: Fabiane Carvalho dos Santos Aguiar

CPF: 350.662.788-00 RG: 42.909.050-X

Nimero do Registro Profissional: CRP 06/12345-1  Formagio: Psicologia
Telefone para contato: (1 1)4307-6634  CEL: (11)99317-1857

F-mail: fabiane.csantosia yahoo.com.br

PELA PRESTACAO DE CONTAS:

Nome Completo: Alexandra Oliveira da Silva
CPF: 144.073.338-47 RG: 24.331.160-6
Niimero do Registro Profissional: ndo tem

Telefone para contato: ( 11)4307-6634  CEL: (11) 97117-6953
E-mail: alexandraoniki(@ hotmail.com

Outras informacoes sobre espago fisico, recursos e materiais:

Espacos Disponiveis: casa térrea, com rampa na entrada e acessibilidade, 3 Salas de
Aula, 1 Sala para Atendimento das familias , | sala de atendimento individual, 1 Sala
para Coordenacdo, 1 Refeitorio com 10 lugares, | Cozinha , | drea para atividade de
educacio fisica, | sala de inclusdo digital, 1 Recepgio, | Area de Entrada, 3 Banheiros
(Visitantes/Funcionarios, Alunos e | adaptado), | Almoxarifado para Material de
Limpeza, | Dispensa para Alimentos, 1 churrasqueira , | quintal, drea verde com horta,
area de panificagdo e garagem coberta.

Recursos materiais disponiveis: Ventiladores de parede (4 x 159,90 = RS 639,60),
ventiladores de mesa (4 x 100,00 = RS 400,00 ), Geladeira (2 x 950,00 = RS 1.900,00),
Freezer (2 x 800,00 = RS 1.600,00), Fogio Doméstico (2 x RS 450,00 = R$900,00),
Notebook (5 x 1.450,00 = R$ 7.250,00), Computadores (12 x 814,79 = RS 9.777,48),
Impressoras (2 x 600,00 = R$ 1.200,00 e 1 x RS 1.000,00), Mesas refeitorio com 10
cadeiras (2 x 939,00 = R$1.878,00), DVD (1 x R$ 125,00), Mesas de escritorio (7 x
168,57 = RS 1.179,99), Mesas sextavadas com 6 cadeiras (2 x 729,99 = RS 1459,98),
Armarios (7 x 169,00 = R$ 1.183,00), Micro-ondas (3 x 300,00 = RS 900,00), Arquivos
de ago (3 x 399,00 = R$ 1.197,00), Longarina (1 x R$ 295,00 ¢ 8 x 400,00 = RS
3.200,00), Caixa de som (I x R$ 150,00), Cadeiras estofadas (12 x 100,00 = RS
1.200,00), Cadeiras plasticas (20 x 30,00 = R$ 600,00), Cadeiras de madeira (20 x 12,00
= RS 240,00), Home theater (1 x R$ 425,00), Teclado (1 x R$ 770,00), Guitarra (1 x RS
300,00), Violdes (5 x 170,00 = RS 850,00), Instrumentos diversos de misica (RS 800,00), y
Sistema de cimera (1 x R$ 3.500,00), Sofa cama (1 x R$ 500,00), Botijdes de gis (4 x
150,00 = R$ 600,00), Bebedouro (1 x R$ 300,00), Projetor Epson (I x RS 1.898,00), .
Forno semi-industrial (1 x RS 890,00), Fritadeira (I x R$ 700,00), Escorregador (1 x R$ VB
3
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350,00), Filmadora (1 x R$160,00), Maquina de estamparia (3 x 2.200,00 = RS 6.600,00),
Fopio semi-industrial (1 x RS 411,46), Processador (1 x RS 449,00), Batedeira planetaria
(1 x RS 350,00), Liquidificador semi-industrial (1 x RS 548,02), Ventilador de chio (2 x
150,00 = RS 300,00), Mesas quadrada com 4 cadeiras (4 x 400,00 = RS 1.600,00), Mesa
de nox industrial (1 x RS 300,00), Rechaud (2 x 1.300 = RS 2.600,00), Bancadas de
madeira (2 x 1.000,00 = R$ 2.000,00), Mesa retritil de plastico (1 x RS 200,00), Carteira
escolar (3 x 100,00 = RS 300,00), Reldgio de ponto digital (I x RS 1.350,00) ¢ Telefone
(5 x RS 359,00) - Total: RS 68.826,53.

Recursos: Eventos beneficentes, campanhas, panificagiio, rifas, Bazares, Jantares
beneficentes, Nota fiscal Paulista ¢ Programa Tampinha Legal,

3- Detalhamento do Servigo:

Descrigiio da Realidade - Objetivo do Plano: O objetivo ¢ propiciar o fortalecimento
de vinculos familiares ¢ comunitirios, através de atendimento com suporte e orientagio
psicossocial ¢ oficinas de geragdo de renda para adultos/familiares e/ ou cuidadores de
criangas e adolescentes com deficiéncia, preferencialmente com Transtorno do Espectro
Autista (TEA) ¢ suas comorbidades, preferencialmente beneficiarios do BPC.

O Atendimento serd no servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos a adultos
de 18 a 59 anos, de ambos os sexos, enquanto familiares e ou cuidadores de criangas e
adolescentes com deficiéncia, preferencialmente com Transtorno do Espectro Autista
(TEA) e suas comorbidades. Vale ressaltar que a capacidade de atendimento ¢ de 100
usudrios , sendo que 30 usudrios contemplados com Edital de Chamamento e 70
usuarios na contrapartida da Osc. Atualmente existe uma caréncia de instituigdes e
escolas preparadas para incluir pessoas com deficiéncia em especial com Transtorno do
Espectro Autista (TEA), tendo como consequéncia a segregagio e exclusio desses
individuos e suas familias. De acordo com uma estatistica realizada pelo CDC — Centers
for Disease Control and Prevention em 2018, a prevaléncia do Transtorno do Espectro
Autista é de 1:54 nascimentos, sendo que no Brasil nio existe uma estatistica oficial,
embora subestima-se que tenhamos mais de 2 milhGes de autistas. As pessoas com
Transtorno do Espectro Autista tém todos os direitos previstos na Constitui¢do Federal
de 1988 e em leis especificas para pessoas com deficiéncia (Leis 7.853/89, 8.742/93,
8.899/94, 10.048/2000, 10.098/2000, 12764/2012, 13.146/2015, entre outras), e ¢
fundamental entender que essas criangas e adolescentes possuem todos os direitos
previstos no Estatuto da Crianga e Adolescente, que visam garantir a atengdo integral. O
Transtorno do Espectro Autista ¢ um termo que engloba um grupo de afecgdes do
neurodesenvolvimento, cujas caracteristicas envolvem alteragdes qualitativas e
quantitativas da comunicagio, da interaglio social e do comportamento. Em se tratando
do Autismo, existe toda uma complexidade que vai desde a realizagio do diagnéstico
ate o tratamento e acompanhamento dos casos, principalmente no que se refere a
inclusdo dos familiares/ cuidadores / responsaveis. Quanto mais precocemente for
realizado o diagnéstico melhor sera o progndstico, por isto a importincia de intervengio
o mais cedo possivel, porque a falta de uma estimulagio precoce e adequada
compromete o processo de desenvolvimento, de independéncia social e de socializagdo,
desorganizando assim o individuo e sua familia. Os assistidos que chegam a institui¢do
caracterizam uma clientela em situagdo sdcio-econdmica-cultural a maioria é de familia
baixa renda, e em muitos casos precaria, fazendo-os viver a margem do municipio, em
bairros periféricos com escassas condigdes de infraestrutura e recursos de atendimento
social e de saude. Tal situagdo faz com que as familias busquem o CIAAG enquanto .
instituigio que oferece atendimento com profissionais habilitados e uma equipe Qﬁ/
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multiprofissional. A familia ao receber o diagndstico depara com uma nova realidade,
surgindo medos, anscios, dificuldades de aceitagdo, por desconhecimento muitas vezes
da sindrome. Essa dificuldade em lidar com o desconhecido, compromete a qualidade
de vida desta pessoa, desestruturando o lado emocional, familiar e financeiro. Muitos
familiares e/ou cuidadores abrem mdo de sua vida cotidiana, trabalho, de seus sonhos e
vontades para prestar um cuidado em tempo integral. Este ato representa mais que um
momento de atengdo, ¢ na realidade uma atitude de preocupagio, ocupagio,
responsabilizagdo e envolvimento afetivo com o ser cuidado, por isso assumir tal fungio
exige inevitavelmente da pessoa uma série de readaptagdes e reencontros com sua
propria historia. Toda esta mudanga, acarretard em uma sobrecarga emocional, onde
muitas vezes o cuidador experimentard sentimentos de tristeza, impoténcia, [rustragio,
culpa, raiva, medo ¢ luto. O envolvimento prolongado ¢ desestruturado nas atividades
do cuidar pode ter um efeito sobre a saide fisica ¢ emocional do cuidador, conforme ja
comprovado através de estudos realizados, cujos resultados mostraram altos indices de
depressio.

Sintomas de estresse, redugdo no nivel da imunidade ¢ aumento na susceptibilidade a
enfermidades como resposta a esse desequilibrio. Estas situagdes podem despertar um
sentimento de incapacidade para o cuidar, criando a necessidade de buscar apoio,
portanto ,compartilhar experiéncias por parte do cuidador, produz grande alivio quando
percebem que ndo estdo sozinhos e seus problemas sdo universais e vividos também por
outros. Assim, faz se necessario desencadear agdes que possibilitem um atendimento de
qualidade as pessoas com esta patologia, bem como um aporte aos familiares/cuidadores
para o manejo desta problematica, fortalecendo seus vinculos afetivos e lagos sociais, a
partir de uma visdo integrada dos cuidados. Mostrar ao cuidador, que ele também tem
necessidades e vontades e, satisfazendo-as, estara garantindo a crianga e ou adolescente
melhores cuidados. Diante deste cendrio o Centro de Inclusdo e Apoio ao Autista de
Guarulhos (CIAAG), vem desde 2010, atuando sobre essa demanda, é linica instituigéo
que oferece esse tipo de servigo no municipio, hoje contando com uma fila de espera de
258 individuos.

Objetivos Especificos:

- Contribuir para a melhoria da qualidade de vida dos familiares e/ou cuidadores;

- Propiciar vivencia para o alcance e autonomia e protagonismo social, estimulando a
participagdo na vida publica no territorio, alem de desenvolver competéncias para a
compreensdo critica da realidade social e do mundo contemporineo.

- Fortalecer vinculos afetivos e sociais entre familiares e/ou cuidadores e comunidade
no sentido de prevenir o abrigamento e a segregagdo assegurando o direito a
convivéncia familiar e comunitaria;

- Oferecer experiéncias que estimulem e potencializem a condigdo de escolher e decidir,
contribuindo para o desenvolvimento da autonomia, ampliando seus espagos de
empoderamento, potencializando habilidades, melhoria a auto estima e estimular a
criatividade de familiares e/ou cuidadores na busca de alternativas para geragio de
trabalho e renda, prevenindo a ocorréncia de situagdes de risco social por meio da
realizagdo de oficinas produtivas.

- Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servigos
socioassistenciais, das demais politicas publicas setoriais e do Sistema de Garantia de J\%X.
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Infraestrutura Fisica Existente:

Espagos Disponiveis: casa térrea, com rampa na entrada e acessibilidade, 3 Salas de
Aula, | Sala para Atendimento das familias , 1 sala de atendimento individual, | Sala
para Coordenagdo, 1 Refeitorio com 10 lugares, 1 Cozinha , | area para atividade de
educagio fisica, 1 sala de inclusio digital, 1 Recepgio, 1 Area de Entrada, 3 Banheiros
(Visitantes/Funcionarios, Alunos ¢ 1 adaptado), | Almoxarifado para Material de
Limpeza, 1 Dispensa para Alimentos, | churrasqueira , 1 quintal, area verde com horta,
area de panificagio e garagem coberta.

Condigoes e Formas de Acesso de Usuarios ¢ Familias Cobertura de
Atendimento do Servigo:

Condigdes: Usuarios territorialmente referenciado pelo CRAS de todo municipio.
Forma de acesso: Demanda espontinea de membros da familia ¢ ou da comunidade, por
encaminhamento dos equipamentos da secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia
Social — SDAS, encaminhamentos da rede socio assistencial, encaminhamento de
demais politicas publicas setoriais ¢ encaminhamento dos orgios de Garantia de
Direitos.

Capacidade de Atendimento da Unidade: 100 pessoas

Piiblico Alve: Adultos de 18 a 59 anos, de ambos os sexos, enquanto familiares e ou
cuidadores de criangas e adolescentes com deficiéncia, preferencialmente com
Transtorno do Espectro Autista (TEA) e suas comorbidades.

Quantidade de vagas contemplada : 50 vagas

4- Territorio:

Bairros de abrangéncia: A unidade executora é localizada no bairro do Gopouva,
porem atendemos todo territério do municipio, prioritariamente, Cumbica, Centro,
Tabodo, Sdo Jodo, Pimentas, Bonsucesso, Ponte Alta, Santos Dumont, Jd Bananal, Agua
Azul, Jd. Fortaleza, Carmela, Presidente Dutra e regido do aeroporto.

CRAS/CREAS de referénciai CRAS e CREAS de todo municipio.
Quantidade de Grupos Solicitados: 4 grupos de 25 pessoas, totalizando 100 vagas,
sendo 30 assistidos comtemplados pelo Termo de Parceria junto a Prefeitura de
Guarulhos (Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social — SDAS) e 70 vagas
sendo contempladas pela contrapartida da instituigdo.
Piblico Alvo: Adultos de 18 a 59 anos, de ambos os sexos, enquanto familiares e ou
cuidadores de criancas e adolescentes com deficiéncia, preferencialmente com
diagnostico de Transtorno do Espectro Autista (TEA) e suas comorbidades.

S- Descrigiio das Estratégias Metodoldgicas e Resultados Esperados:

Estratégias/Metodologicas Periodicidade Resultados Esperados
Articulagio em rede

Acolhimento e atendimento individual
' (Profissionais responsiveis — Assistente

Social / Psicologa / Psicopedagoga / 2* feira Recgpcionarademanda do
Educadora Social): Acolher familiarcs ¢/ 8h00m as 17h30m publico alvo e
ou cuidadores oferecendo  apoio, Semana encaminhamentos.

orientagdio e encaminhamento para a rede
de servigos locais; referéncia e contra
referéncia; construgio de plano individual

| —
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sociofamiliar; escuta qualificada; estudo
social (através de entrevista e visita
domiciliar); inseri-los nos atendimentos da

entidade;  articulagio  com a  rede
- socioassistencial.

!

Grupo de  Apoio  psicossocial

(Profissionais responsiveis — Assistente
~Social / Psicéloga / Psicopedagoga /
- Educadora Social): Plancjamento  de

atividades ¢ atendimento em grupo com
 reforco as orientagdes sobre a garantia de
| dircitos,  formagdo  dc  vinculos,
!’ participagdo social, conhecimento da
 patologia  suas comorbidades ¢ suas

" diferentes formas de cuidado. (4 grupos de
’ atendimento com 25  participantes
| denominados como: M1, M2, T1, T2).
| Oficinas produtivas nas  diversas
' modalidades e abordagens (Profissional
responsidvel — Facilitadora de Oficina):
Oferecer  atividades de  produgdo
alternativa com possibilidade de geragdo
de trabalho e renda para promogdo de
qualidade de vida trabalhando o resgate da
auto estima e a inclusio social.
(artesanato, culiniria, horta comunitaria,
panificacdo, beleza, bem estar e nutrigdo).
(4 grupos de atendimento com 25
participantes denominados como: MI,
M2, T1, T2).

Oficina produtiva de Panificacio
(Profissional responsavel — Facilitadora
de Oficina: aulas préticas de culinaria
pdes, doces e confeitaria.

Acdes de conscientizagio sobre o TEA
' (Profissionais responsdveis — todo o RH
- deste plano estara empenhado nestas
| atividades).

' Serdo desenvolvidos ainda com as familias

le/ou cuidadores, comunidades, escolas,

- e/ou familiar de atendimento; orientagio

3" ¢ 4" feira
8h15mas I 1h15m
E das
14h00m
As [7h00m

5% ¢ 6* feira
8h15mas [ 1hI5m
E das
14h00m
As 17h00m

e 4" feira
8h15mas 11hl5m
E das
14h00m
As 17h00m

Garantia ¢ defesa de |
direitos sociais,
fortalccimento dc vinculos
familiares. |

Melhoria da qualidade de |

vida, nos aspectos
emocionais, sociais e
financeiros.

Nas atividades propostas
resgatamos as habilidades,
o talento o que contribui
para a ampliagio  do
universo cultural, artisticos
e no desenvolvimento de
suas potencialidades.

Geragio de renda e
capacitagdo profissional.

Minimizagio do

I
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universidades trabalho de conscientizagio
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discriminagio,

¢ de cardter educativo, por meio de promovendo a  inclusio
eventos, palestras, workshops, seminarios, Semana de social.

caminhadas,  campanhas  educativas, conscientizagdo sobre o

atvidades livres ¢ de cunho social, TEA (més de abril)

realizadas na sede do CIAAG.

OBS: Os atendimentos e acompanhamentos serido realizados em grupo, 02 vezes por
semana, com carga horaria de 03 horas didrias, concomitantes ao atendimento das
criangas e adolescentes (Justificamos que serdo 03 horas didrias, devidos os individuos
com TEA ndo conseguirem ficar mais que esse tempo em atividades). Os assistidos
buscam atendimentos complementares de terapia clinica para as criangas ¢ adolescentes
com deficiéncia ¢ com transtorno do espectro autista (TEA) que sdo extremamente
importante para o desenvolvimento, em outras redes do municipio como CAPS,
convenio médico ¢ clinicas particulares, no papel de acompanhantes/responsaveis, se
fazendo necessario 03(trés) dias da semana livre.

Articulacio em rede: A entidade em suas agdes realiza a interface com a rede de
servicos socioassistenciais através de encaminhamentos aos seguintes Orgios: CRAS,
CREAS, CAPS, defensoria publica, Saude, Educagio, Ministério Publico, Conselho
Tutelar ¢ participagdo nos conselhos municipais de direitos como: CMAS, CMDPD,
CMDCA e CMPM.

Parceria com a iniciativa privada: ACE Guarulhos, Aché Laboratorio Guarulhos,
Associagdo Paulista de Medicina — APM, Colégio Julio Mesquita, Cinépolis — Shopping
Maia, Freixo Clinica, Faculdade Anhanguera, Fortinox, Faculdade Integrada de
Guarulhos — FIG, Instituto Ser Mais, Juizado Especial Criminal de Guarulhos — JECRIM,
MMartan, Magic City Parque Aquatico, Morana, OAB Guarulhos, Phibro, Pléiades
Parque Aquético, Quintal do Espeto Tatuapé, Rotary Club Guarulhos, Revista Autismo,
Supermercado Lopes, Supermercado X, Sesc Guarulhos, Sindicato dos Quimicos,
Sincoverg, Afresp, ABAS , BNI, Agencia Planeta W, Loja Magonica Alberto Mansur,
Secretaria da Fazenda — Programa Nota Fiscal Paulista, Universidade Univeritas - UNG
Guarulhos.

6- Metas Quantitativas

Meta Prioridades Acompanhamento Indicador Fisico Prazo
Unidade Quantidade
Redugio e Intervengoes Os acompanhamentos | 4 grupos com 8 atendimentos 6 meses
prevengdo do que diminuem a | serdo mensurados 25 psicossocial em | (semestral)
isolamento exclusdo social | através dos participantes | grupo por més,
social. do nicleo atendimentos com total de 48
familiar/cuidado, | psicossociais em grupo atendimentos
promovendo e individuais, semestral.
oportunidades de | lista de presenga, 8 atendimentos de
convivio. evolugio de oficina de geragdio
prontuérios, de renda por més, Q/
relatorios e com total de 48
devolutivas das atendimentos [
familias referente ds semestral.
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Diminuigio da

orentagoes,

Os atendimentos ¢
orientagoes
individuais de
acordo com as
demandas.

Prevenir situagdes

Os acompanhamentos

4 grupos com

8 atendimentos

6 mescs

sobrecarga do de sobrecargae | serdo mensurados 25 psicossocial em (semestral)
cuidador. desgaste de através dos participantes [ grupo por més,
vinculos atendimentos com total de 48
provenientes da | psicossociais em grupo atendimentos
relagio de ¢ individuats, semestral.
demanda de lista de presenga, 8 atendimentos de
cuidados evolugio de oficina de geragio
prolongados. prontudrios, de renda por més,
relatorios ¢ com total de 48
devolutivas das atendimentos
familias referente as semestral,
orientagdes, visitas Os atendimentos e
domiciliares. orientagdes
individuais de
acordo com as
demandas.
Fortalecimento Acolhimento paral Os acompanhamentos | 4 grupos comy 8 atendimentos 6 meses
de vinculos. estimular e serdo mensurados 25 psicossocial em | (semestral)
orientar os através dos participantes | grupo por més,
usudrios na atendimentos com total de 48
construgio e psicossociais em grupo atendimentos
reconstru¢do de | e individuais, semestral.

suas historias,
vivéncias
individuais e
coletivas.
Fortalecendo
vinculos
familiares
incentivando a
socializagdo e
convivéncia
comunitaria. De
forma preventiva
e proativa,
pautando na
defesa e
afirmagdo dos
direitos ¢ no

desenvolvimento

lista de presenca,
evolugdo de
prontuarios,
relatorios, visitas
domiciliares e
devolutivas das
familias referente as
orientagoes.

8 atendimentos de
oficina de geragio
de renda por més,
com total de 48
atendimentos
semestral.

Os atendimentos e
orientagdes
individuais de
acordo com as
demandas.
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- Aumento do Promover Os acompanhamentos | 4 grupos 8 atendimentos 6 meses
| ACCSSO A0S servigos] onentagdes e serdo mensurados com 25 psicossocial em (semestral)
socioassistenciais | encaminhamentos através dos participantes | grupo por més,
| setonas, a familia, com o | atendimentos com total de 48
objetivo de psicossociais em grupo atendimentos
aumentar o acessd ¢ individuais, semestral,
a beneficios lista de presenga, Os atendimentos ¢
socioassistenciais, evolugio de orientagdes
bem comoaos | prontuirios, individuais de
demais direttos | relatorios ¢ acordo com as
sociats, civis ¢ | devolutivas das demandas.
politicos. familias referente as
Oportunizando ¢ | orientagdes.
estimulando o
‘ desenvolvimento
i dos usuirios.
| S

7- Monitoramento e Avaliagio:

Avaliacio: Qualitativa e Quantitativa — baseia-se nos indicadores minimos do Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV.

Inicial: Levantamento das expectativas de cada participante .

Processo: A avaliagio serd por processo de observagdo dos indicadores constante no
instrumental de avaliagio, que sera acompanhada pelos técnicos e oficineiros
semestralmente.

Monitoramento:

- Os Indicadores e parametros utilizados para o monitoramento das nossas agdes serdo:
percentual de familias cadastradas no CRAS, reunides de equipe voltadas para
supervisio e orientagdo; reunido e discussdes de casos com a equipe técnica do CRAS;

- Ser4 construido um instrumental de registro diario (relatorio e lista de presenca) da
adesio e absenteismo;

- Acompanhamento da evolugdo da quantidade e qualidade dos produtos das oficinas ¢/
ou necessidades de adequagiio das atividades, temas e propostas indicadas pelos
participantes, através de ficha de avaliagdo semestral;

- Encaminhamentos realizados para a rede socioassistencial, visitas domiciliares,
atendimento individual, observagio direta dos impactos das atividades na mudanga de
comportamento e relacionamento entre os participantes dos grupos, assistidos ¢
comunidade, através de agdes intergeracionais;

- Mapcamento;

- Registro em prontudrio dos encaminhamentos realizados;

- Levantamento das informagdes dos novos usudrios através de anamnese social e

psicoldgica;
- Elaboraciio mensal de lista nominal das familias inseridas no SCFV (Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos).
8- Recursos Humanos:
U
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Nome Fecolaridade Cargo Carga Forma Fonte
Hordria de recurso
Semanal Contratagio |
Fawane C. dos Superior Psicologa 30h CLT FMAS
Santos
Tatane H.‘ulws._a da Superior A§i:1é:né 30 h 7 (IF » - FMAS :
Silva social i i ;
. - — i | | ; I | S |
Ehsa Juhana da Silva = Ensino Médio Educador | 34 h | CLI | FMAS |
> . Sl \ | | |
~ Franco ] Socil 1 I I
Iracy Franciscada | Ensino Médio Facilitador | 40 h CLI - FMAS 1
Silva* Oficina I |
Nilsa Batista Santos ~ Ensino Médio | Auxihar de 40 h CLT ] FMAS i
- limpeza |
*De acordo com a demanda de :\|rilm‘ic0n do cargo de facilitadora de oficina, manteremos a
carga hordria de 40 horas semanais.
OBS: O CIAAG conta com uma coordenadora técnica com a carga hordria de 40 horas
semanais. Nome: Alexandra Oliveira da Silva, Formagiio: Ensino superior em Pedagogia.
9- Plano de Aplicagio dos Recursos:
(Previsdo de Receitas e Despesas a serem realizadas na execugdio das atividades —
Utilizar planilha de Aplicagio de Despesa (fornecida pela Divisio Técnica de
Gestio dos Fundos Municipais) que deve ser entregue, junto com o Plano de
trabalho impresso, em midia).
Grupo de Categoria de Ano Més Valor RS
Despesa Despesa
Anexo 1
Quantidade de vagas Valor total Mensal: RS 17.500,00
contempladas : 50
10- Cronograma de Desembolso
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
ANO MES VALOR
2024 Abril RS 17.500,00
2024 Maio RS 17.500,00
2024 Junho RS 17.500,00
2024 Julho RS 17.500,00
2024 Agosto R$ 17.500,00
2024 Setembro R$ 17.500,00
2024 Outubro R$ 17.500,00
2024 Novembro RS 17.500,00
2024 Dezembro R$ 17.500,00
11 :
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- Subserigio:

Guarulhos, 24 de Outubro de 2024,

Assinaturas:

i

Alexandra ()Ii\‘ciwn\il\'u - Presidente

Al ol L4 ik

Sarah Martins de Lima Silvp< Responsivel pela Coordenagiio Téenica

F: Santos Aguiar - Responsivel pela Execugiio
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